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Inleiding

NGO Platform Bonaire is het ondersteuningspunt voor stichtingen en verenigingen op Bonaire. De
organisatie dient ook als overkoepelend samenwerkingsorgaan op het gebied van niet-
gouvernementele zaken. NGO Platform is een vereniging met leden: de Ngo's.

NGO Platform heeft een zorgcontract met het Openbaar Lichaam Bonaire. Minimaal twee keer
per jaar wordt er verantwoording afgelegd aan het OLB en de leden. Deze rapportage schetst een
beeld van het jaar 2023.

Jaarlijkse rapportage 2023 4



G0

Plataforma

Organisatie

Bestuur & Personeel
De 3 bestuursleden en de 6 sectorvertegenwoordigers worden gekozen door de leden van NGO

Platform tijdens Algemene Ledenvergaderingen. In totaal is er ruimte voor 11 bestuursleden binnen
NGO Platform. Op 3 Mei 2023 zijn in de Algemene Ledenvergadering 3 nieuwe
bestuursleden/sectorvertegenwoordigers gekozen voor de sectoren Sociale en Maatschappelijke
Ontwikkeling, Zorg en Welzijn en Sport en Recreatie. De sectorvertegenwoordiger Sociale &
Maatschappelijke ontwikkeling is echter in december 2023 vanwege een gebrek aan voldoende tijd
weer afgetreden. Ook een vrijwilliger die optrad als interim secretaris en zich verkiesbaar zou stellen
de eerstvolgende ledenvergadering heeft zich na een korte periode, van september tot november
2023, teruggetrokken als kandidaat.

De bestuurssamenstelling in december 2023 is als volgt;

Dagelijks bestuur
Signalda Domacassé  Voorzitter

Paul Ruijs Penningmeester
Vacature Secretaris

Sectorvertegenwoordigers

Ghulam Chaudry Natuur & Milieu

Jude Finies Kunst & Cultuur

Suitberta Romero Jeugd, gezin & Educatie

Vacature Sociale & Maatschappelijke ontwikkeling

Chynesca Cornelia Sport & Beweging

Barbara Griot Zorg & Welzijn

Amy van der Linde Bestuurslid / Portefeuille vrijwilligers en vrijwilligersbeleid
Vacature Bestuurslid

Hoewel de openstaande vacatures langzaam maar zeker worden ingevuld, blijft er nadrukkelijke
aandacht voor het vervullen van resterende posities. We hebben ervoor gekozen om de vacatures
voor 'bestuurslid' te koppelen aan specifieke aandachtsgebieden of portefeuilles. Zo hebben we
bijvoorbeeld een beleidsmedewerker aangetrokken die momenteel verantwoordelijk is voor het
gebied van vrijwilligers en vrijwilligersbeleid.

Personeel
Dit jaar werd de rol van coérdinator vervuld door Marlies Vels (0,7 FTE). Van juni 2023 tot oktober

2023 werd zij ondersteund door een interim-kracht, Lara Chirino (0,4 FTE).

NGO Platform Bonaire maakt jaarlijks gebruik van de diensten van Donald Paula van Bon-Bas NV
voor het opstellen van de jaarrekening. Daarnaast wordt Ximarella de Palm ingeschakeld voor
ondersteuning bij de financiéle administratie. Op 13 september werd een stagiair aangenomen
voor zakelijke dienstverlening op MBO-niveau 2 met een BBL-opleiding.
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Tijdens de voorbereidingen van BON DOET zijn tijdelijk meerdere externe krachten ingehuurd,
gefinancierd met middelen van het Oranje Fonds.

In november en december zijn sollicitatiegesprekken gevoerd met een potentiéle assistent-
coordinator die vanaf januari 2024 in dienst zou treden.

Vrijwilligers

Tot 17 Maart 2023 heeft NGO Platform een vrijwilliger aangetrokken die geholpen heeft met de
organisatie van BONDOET, maar zich ook bezig heeft gehouden met automatisering en de website.
Na haar vertrek terug naar Nederland is zij bij een welzijnsorganisatie gaan werken waarbij
soortgelijke vraagstukken leven als bij NGO Platform. Deze organisatie, SWO Drimmelen, is een
samenwerkingspartner geworden voor wederzijds advies en uitwisselen van expertise. De vrijwilliger
blijft ongeveer 2 uur in de week beschikbaar voor vrijwilligerswerk op afstand, met name op het
gebied van automatisering.

Stagiaires

Vanaf 17 april is een stagiaire werkzaam geweest vanuit de MBO opleiding Allround Assistant
Business Services. Helaas heeft hij niet voldaan aan de opdrachten vanuit school en moest hij zijn
stage vroegtijdig afbreken. Toch heeft hij in de evaluatie aangegeven dat NGO Platform voor hem als
stageplek een fijne ervaring is geweest.

Rolverdeling

Waar de codrdinator zich richt op het vormgeven en uitvoeren van de primaire taken uit het
zorgcontract zijn er de sectorvertegenwoordigers die input geven van en over de sector die zijn
vertegenwoordigen. Zij stellen samen met de codrdinator speerpunten op onderverdeeld in
actiepunten waar NGO Platform een betekenis in kan hebben zodat de NGO’s adequate
ondersteuning kunnen krijgen, en adviezen of zorgen die gecommuniceerd worden aan het
Openbaar Lichaam.

De rol van het dagelijks bestuur is het monitoren van processen en bestuurlijke zaken.

Het complete bestuur is verantwoordelijk voor de missie en visie en het beleid van NGO Platform,
mede als het onderhouden van relaties met derden zoals OLB en Stakeholders.

Leden
NGO Platform heeft op dit moment 92 leden. In 2023 hebben 8 zowel nieuwe als bestaande NGO'’s

zich aangemeld als nieuw lid. Dit zijn:

- ACE Foundation

- Greenpeace

- Fundashon di Kurason

- Fundashon Alzheimer Bonaire

- Stichting Educatieve Ondersteuning Bonarie) Fundashon Apoyo edukativo Boneiru

- Carib Research (Foundation social Research in the Dutch Caribbean and Caribbean Region)
- Bonaire Human Rights Organisation

- Fundashon Cocari ll
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Van deze 92 organisaties zijn er 12 verbonden aan de sector Natuur & Milieu; 14 aan Kunst &
Cultuur; 17 aan Jeugd, Gezin & Educatie; 14 aan Sociale en Maatschappelijke ontwikkeling; 16 aan
Sport & Beweging; en 20 aan Zorg & Welzijn. De reden dat deze aantallen niet optellen tot het
totaal, is dat een aantal stichtingen duidelijk verbonden zijn met verschillende sectoren. We
hebben inmiddels een proces opgestart om leden zelf een primaire keuze voor de sector te kiezen
waar zij in vallen, waarbij zij ook kunnen aangeven in welke sub-sectoren zij zichzelf plaatsen zodat
we nog gerichter kunnen uitnodigen voor relevante bijeenkomsten. Het ledenbeleid staat op de
agenda van het bestuur.
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Kantoor
Het kantoor telt 4 werkplekken, verdeeld over 2 ruimtes. Er is ruimte voor (kleine) stichtingen

zonder eigen locatie om gebruik te maken van de kantoorfaciliteiten. Hier wordt af en toe gebruik
van gemaakt. Ook zijn de werkplekken gebruikt voor vrijwilligers, stagiaires en ingehuurde krachten

voor de organisatie van BON DOET.
Er is een gedeelde vergaderzaal die (ruim) plek biedt aan 8 personen. Deze wordt niet beschikbaar
gesteld aan derden.

Statuten
De laatste wijzigingen van de statuten stammen uit 2008. Het herzien van deze statuten staat op de

agenda van het bestuur.
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Activiteiten

In 2023 hebben verschillende activiteiten plaatsgevonden. NGO Platform komt haar verplichtingen
vanuit het zorgcontract na en waarborgt daarnaast ook vraaggerichte inhoud, continuiteit en
kwaliteit.

Ondersteuning NGO’s

Een van de primaire taken van NGO Platform is het ondersteunen van stichtingen en verenigingen.
Wat voor ondersteuning dat is verschilt per organisatie, maar ook per sector. Zo is er bijvoorbeeld
in de sector Kunst en Cultuur behoefte aan netwerken en samenwerken, en in de sector Natuur en
Milieu meer op gebied van vrijwilligers. Ook is er een verschil te zien in behoefte in de omvang van
de organisaties. Zo hebben kleine organisaties waarin alleen vrijwilligers actief zijn bijvoorbeeld
andere behoeftes dan grote organisaties met personeel.

In 2023 hebben zich 3 personen gemeld bij NGO Platform met interesse voor het oprichten van een
stichting. 2 personen zijn afgehaakt op de organisatie die het beheren van een stichting met zich
meebrengt, en de derde is door NGO Platform gekoppeld aan een stichting die wilde opheffen,
maar nu overweegt de stichting over te dragen omdat de statuten kloppen met de intenties van de
geinteresseerde partij.

Daarnaast lagen ondersteuningsvragen vooral op het gebied van subsidiemogelijkheden en het
schrijven van projectplannen. In aanloop naar de cursus projectplan schrijven die op de agenda
staat voor 2024 zijn samenwerkingsafspraken gemaakt met de Kamer van Koophandel Bonaire. In
deze samenwerking zullen we samen werken aan een lesaanbod voor het leren schrijven van
projectplannen. In mei 2024 zal de eerste (pilot) cursus aanvangen.

Naast het ondersteunen van organisaties treedt NGO Platform ook op als vrijwilligerscentrale om
vraag en aanbod op elkaar af te stemmen. Het is gebleken dat het handmatige systeem waar wij
mee werken tijdrovend is en mits er voldoende financiéle middelen zijn, een deel hiervan
geautomatiseerd kan worden. We zijn inmiddels gestart met het ontwerp van een nieuwe website
voor NGO Platform. Het hierbinnen ontwikkelen van een (werkbare) sociale kaart bleek niet
mogelijk. Het is nog steeds onze wens om deze te ontwikkelen samen met een online
vrijwilligersplatform waar onze leden-organisaties kunnen inloggen, informatie kunnen delen en
vacatures kunnen uitzetten. Vrijwilligers kunnen hier direct reageren op vacatures, of zichzelf
aanbieden als vrijwilliger met hun eigen profiel. In de back-end van de website kan NGO Platform
data bijhouden en processen monitoren.

In 2023 hebben 23 vrijwilligers zich ingeschreven bij NGO Platform als ‘vaste’ vrijwilliger; iemand
die zich wil binden aan een NGO. Daarnaast heeft de groep ‘Pop-Up Vrijwilligers’ zich uitgebreid tot
27 vrijwilligers. Er zijn 11 ‘Pop-Up’ oproepen geplaatst door NGO's.

Omdat het werkproces (nog) handmatig is, is het moeilijk te monitoren hoeveel vrijwilligers
uiteindelijk een passende NGO hebben gevonden, of hoeveel Pop-Up vrijwilligers uiteindelijk
hebben deelgenomen aan vrijwilligersacties.
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Sector Jeugd, Gezin en Educatie
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Voor deze sector is een bijeenkomst georganiseerd met het voornaamste doel in kaart te brengen
wat de behoefte binnen de sector is. Storyteller ‘Archell Thompson’ (DNA-Storytellers) heeft samen
met leden die werkzaam zijn in de sector op interactieve wijze gesproken over taboes, met name
gezien vanuit de Cariben. Ondanks de opkomst niet hoog was, ongeveer 10 personen, zijn
inhoudelijke doelen wel bereikt; zoals het verbinden van de sector. Feedback over de bijeenkomst
was dat het een mooie kans was om te netwerken met ‘jeugd- en gezinswerkers’ uit verschillende
richtingen en dat er behoefte is aan dit soort bijeenkomsten met relevante sprekers.

Sector Kunst en Cultuur

Deze sector heeft voor een groot deel in het teken gestaan van fondsen die beschikbaar zijn gesteld
voor het herdenkingsjaar van het slavernijverleden. NGO Platform heeft in samenwerking met SKAL
verschillende bijeenkomsten georganiseerd over het thema met als doel samenwerking tussen
organisaties bijvoorbeeld in de vorm van gezamenlijke aanvragen, en subsidieaanvragen op zich
voor projecten vanuit Bonaire stimuleren.

Fonds Herdenkingsjaar Aoy A
- Slavernijverleden ( >
FINOS Ve R I Tem. werkgroep 1juli

i BIJEENKOMST

Plataforma

Platforma NGO, Werkgroep 1 Juli ku SKAL
ta invitd bo pa e di dos enkuentro

_ FONDO
PA ANA KONMEMORATIVO

PASADO DI SKLABITUT
DJAWEPS 2 DI FEBRUARI 2023

Interkambio di idea tokante uso di fondonan
dispos

ORA: 9.00-11.00 OR
LUGA: MUSEO TERRAMAR

* Heb je een project idee? 1 7
* Wil je informatie?
* Wil je ideeen uitwisselen met andere

FONDSEN[ZZXEEY]
Thursday

2nd of February
Meet and Greet

f ( SAMENWERKENDE

Sent.ro di Bario
Nort di Salina

initiatiefnemers van projecten?

HERDENKINGSJAAR
SLAVERNIJVERLEDEN

24 MEI, 2023
LOCATIE: MUSEO BONEIRU | SKAL
Doel van de bijeenkomst:

« info subsidiemogelijkheden
« delen van agenda’s

* samenwerken

« elkaar ondersteunen

Jaarlijkse rapportage 2023
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Ook is op de dag van de kunst ‘Dia di Arte’ in samenwerking met SKAL een sector-teambuilding
georganiseerd waarin diverse leden en aanbieders van kunst en cultuur workshops en
demonstraties aan elkaar hebben gegeven. Het doel van deze bijeenkomst was het dichterbij elkaar
brengen van leden door middel van het uitdragen van hun ‘passie’ aan collega aanbieders van kunst
en cultuur. Gezien het getoonde enthousiasme en interesse voor elkaars kunst wordt de
mogelijkheid onderzocht dit komend jaar breder op te zetten.

DIA INTERNASHONAL DI ARTE

];«'im A [{/}f /a o4 z(‘,//)/a,’

PROGRAMA:
14 DI APREL 2023
8:00-12:00 A.M.

8:00-8:30 Risibi partisipantenan
8:30-8:45 Jumira Goeloe(Baile)
8:45-9:15 Nochi Coffie (Pinta)
9:15-9:30 Pousa
9:30-9:45 Rosalba Figaroa
(Mara lensu)
9:45-10:00 Tito Pietersz (Drimbeént)
10:00-10:15 Pietje (Kaha di orgel)
10:15-10:30 Arnold van der Tang
(Boomwhackers)
10:30-11:00 Segni Bernadina
(Teater)
11:00-11:15 Evaluashon
11:15-11:30 Klousura

& Enkuentro

Ter afsluiting van het jaar 2023 is er samen met SKAL een bijeenkomst »Q,é Selilor Kullural
georganiseerd met onderwerkpen als ‘jeugdbeleid’, waarbij kansen en “‘ci?{;g\'ﬁ?:o? oo et
uitdagingen zijn besproken die de jeugd in de kunst- en cultuursector Nov. 23, 2023

kan verwachten. Qok is er een terugblik op 2023 en vooruitblik naar 9.00-12.00 AM

2024 gegeven door Jude Funies, sectorvertegenwoordiger Kunst en Museo Chich’i Tan

Cultuur van NGO Platform. Daarnaast was er ruimte voor een Rincon
creatieve teambuilding waarin verschillende thema’s besproken en
uitgedrukt zijn. L@.@@a

Jaarlijkse rapportage 2023 11
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Sector Zorg en Welzijn

In samenwerking met Stichting MiVaBo is een bijeenkomst georganiseerd gericht op
samenwerking, het delen van ervaringen en het in kaart brengen van de behoefte vanuit de sector.
Ook is er gesproken over gelijkebehandelingswetgeving en wat dit voor de sector betekent. Hierbij

waren 12 personen uit 8 verschillende organisaties aanweazig.

NGO PLATFORM ORGANISEERT IN SAMENWERKING
MET STICHTING MIVABO
DE BIJEENKOMST

q We've ol

B0 ot

Datum: 22 februari 2023
Tijd: 9.00 - 11.30 uur
Locatie: Centro Okidia (Prof. Alejandro Saleh, Kaya Cacique)

Tijdens deze bijeenkomst willen we:
« Elkaar versterken door middel van samenwerken.
« Ervaringen met elkaar delen
* Resultaten van het onderzoek VN verdrag/artikel 1 bespreken.
« De behoefte van de sector in kaart brengen zodat we actie
kunnen ondernemen.

YAARR YA

UITNODIGING D{I@

Platformbijeenkomst Plataforma

Zorg en Welzijn o
doclen: J,

* Vormgeven aan samenwerking

* NGO's verbinden en stimuleren tot
samenwerken

o Ervaringen met elkaar delen

woensda,
10.00
Sentro di Bario

Een tweede bijeenkomst die een vervolg moest zijn op de bijeenkomst van februari is vanwege lage
opkomst niet doorgegaan.
In de tweede helft van het jaar is Barbara Griot verkozen tot sectorvertegenwoordiger ‘Zorg en
Welzijn’ binnen het NGO Platform. De resterende maanden van 2023 zijn voornamelijk gebruikt om
haar positie als sectorvertegenwoordiger neer te zetten. Zij heeft deelgenomen aan de stuurgroep
overleg Dementie waar het OLB, PG, ZW-Groep, FM, FAB en Akseso vertegenwoordigd is. Het
thema ‘samenwerken en afstemming van communicatie’ is benadrukt.
Daarnaast was zij aanwezig bij de volgende voor de sector relevante bijeenkomsten;
- Miniconferentie over implementatie beleid van het OLB “vitaal ouder worden”
- Bijeenkomsten van FAB over ontwikkeling van dementie wereldwijd, belevingsgerichte
zorg
- Mantelzorgweek met juridische informatie over het proces van curatele, bewind voering en
levenstestament waarin zij zelf een lezing heeft gegeven over Mantelzorg, de
ontwikkelingen nu en in de toekomst en wat de Stichting voor de bevolking kan doen.

Jaarlijkse rapportage 2023 12
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- Scholing voor het personeel van de ZW-Groep over ‘wat is mantelzorg’ en ‘hoe werk je
belevingsgericht’. (8 sessies)
- Bijeenkomst bij Akseso over implementatie maatschappelijk loket in pilot begin 1 januari
2024
- ZonMw: deelproject in kader van onderzoek op de 6 eilanden naar de behoeften van
mantelzorgers en professionals die te maken hebben met ouderen en mensen met de
diagnose Dementie.

Ondersteuningsvragen die in deze contacten naar voren kwamen zijn meer kennisdeling,
afstemming en inclusie van werkzaamheden tussen de verschillende organisaties.
Actiepunten zijn het verder vormgeven van het maatschappelijk loket, en ook centrale
dialoog als middel om ook werkgevers te betrekken bij maatschappelijke vraagstukken.

Nieuwe ontwikkelingen die zich binnen de sector afspeelden zijn de introductie van de
WMO per 2025 wat nog veel werk en afstemming vergt.
De uitdaging zit in de veelheid van ontwikkelingen binnen de sector; er zal veel tijd en energie gaan

zitten in het op de hoogte houden van de leden van NGO Platform.

Het advies aan het Openbaar Lichaam Bonaire vanuit de sector Zorg en Welzijn is het ondersteunen
van de kleine stichtingen en hulp met het bereiken van meer afstemming. Samen met PG (Publieke
Gezondheid) meer doen aan bewustwording over de verschillende hulpinstanties en hier ook

financiéle middelen voor vrijmaken.

Sector Sociale en Maatschappelijke Ontwikkeling

(g

21 APRIL - 17.00-20.30 =T

Plataforma _

y 4 g £ 2
NGO BIJEENKOMST OP ARCTIC SUNRISE
: i i e
21 dbr’ivaﬁgquiFeT\ Greenpeace en het NGO
Platform een bijeenkomst voor de
maatscha, ;gr isaties op naire.v

Het doel van de bijeekomst
en verst

In april heeft een sectorbijeenkomst plaatsgevonden die in samenwerking met Greenpeace
Nederland is georganiseerd op het Greenpeace schip ‘Arctic Sunrise’. Het idee hiervoor is ontstaan
toen NGO Platform benaderd werd door Greenpeace voor hulp met het bereiken van het sociaal
maatschappelijk middenveld. Er zijn rondleidingen op het schip gehouden en er is gesproken over
onderwerpen als vrijwilligers, en welke rol de aanwezige NGO’s hebben ten opzichte van het thema

Jaarlijkse rapportage 2023 13
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‘sociale (on)rechtvaardigheid’. Een andere behoefte die naar voren is gekomen was
deskundigheidsbevordering op het gebied van bestuur.
In het kader daarvan is op 4 oktober een bijeenkomst voor penningmeesters georganiseerd om te
netwerken, inzichten te delen en ontvangen over financieel beheer en samenwerkingen te
verkennen voor gemeenschappelijke projecten. Hier hebben 8 organisaties aan deelgenomen.

Sector Natuur en Milieu

Sectorvertegenwoordiger Ghulam Choudry en penningmeester Paul Ruijs zijn aangeschoven bij een
van de bijeenkomsten die een aantal natuurorganisaties op Bonaire samen organiseren in het kader
van samenwerking. Hier zijn een aantal lidorganisaties aanwezig zoals Stichting Botanische tuinen
Terra Barra, Stinapa, Reef Renewal en de Sea Turtle Conservation Bonaire. NGO Platform is hierbij
geintroduceerd, echter kwam hier geen concrete ondersteuningsvraag aan NGO Platform naar
boven vanuit de sector.

Sector Sport en Beweging

Voor deze sectoren zijn geen sectorbijeenkomsten gehouden of gepland. Wel is Chyneska Cornelia
verkozen als sectorvertegenwoordiger ‘Sport en Recreatie’. Vanwege haar hoge workload in 2023
zal zij in 2024 een meer actieve rol op zich nemen.

In december heeft een bijeenkomst plaatsgevonden tussen het NGO Platform en Nick Veenbrink,
beleidsmedewerker Sport, Bewegen en Spelen Caribisch Nederland (ZJCN). Hierin zijn
mogelijkheden en kansen besproken om ondersteuning te bieden aan met name sportverenigingen
besproken en hoe we (gezamenlijk) de sector kunnen versterken.

BON DOET

Jaarlijkse rapportage 2023 14
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Dit jaar heeft NGO Platform voor het eerst weer zelf BONDOET georganiseerd in plaats van de
organisatie uit te besteden aan derden. Het evenement was een succes en de belangrijkste doelen
zijn behaald.

NGO Platform heeft door het organiseren van BONDOET de kans gekregen om hernieuwd een
connectie te maken met een groot aantal leden (en ook niet-leden) wat geholpen heeft in de
toegankelijkheid en laagdrempeligheid in het gebruik door leden van onze dienstverlening.
Daarnaast zijn er ondanks andere grote gebeurtenissen in dezelfde periode, zoals de verkiezingen
en de eerste carnavalsviering na de Covid epidemie, goede in cijfers meetbare, resultaten bereikt.

BON
DOET

1103+

Volunteers

Bonaire
Population

Op 5 december is met het vieren van ‘De dag van de Vrijwilliger’ een start gemaakt met de
promotie van BON DOET 2024. NGO’s konden zich aanmelden om deel te nemen en een toolkit te
ontvangen met hulpmiddelen en bronnen om de vrijwilligersdag te vieren met hun vrijwilligers. Op
5 december is het BON DOET team op tour gegaan om alle deelnemende organisaties te bezoeken

om te ‘trakteren’ en waardering uit te spreken. 13 NGO’s binnen verschillende sectoren hebben
deelgenomen aan de dag van de vrijwilliger.

Jaarlijkse rapportage 2023 15
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Overige bijeenkomsten/activiteiten

m@ v @ Agenda
Sy et 01 02 03

P latafo rma ll.GEMEIIE Notulen ALV Verkiezing Sector Activiteiten NGO
LEDENVERGRDERING 29 sept 2022 vertegenwoordigers Platform

jan-apr 2023
» INVITATION <«
& = o6
Jaar BONDOET 2023 INBRENG NGO

verantwoording e Stl;ht:lng MIVath R
Kaya Gobernador en Begrotings + Fundashon Kuchara L
e N. Debrot 218 aanvraag Pride activiteit

24 juni

* Verkiezing Sectorvertegenwoordigers 07
* BON DOET 2023

* Sectorbijeenkomsten Organisatie ALV
* Jaarverantwoording en Begrotingsaanvraag - wensen NGO's

Op 3 mei heeft de eerste Algemene Ledenvergadering van het jaar plaatsgevonden. Er waren 10
organisaties aanwezig (17 personen). Dit is een groei in vergelijking met 2022.
In de vergadering zijn 3 nieuwe sectorvertegenwoordigers gekozen.

Op 30 november heeft de tweede Algemene Ledenvergadering plaatsgevonden. Als locatie is
Rincon gekozen om aanwezigheid van organisaties uit Rincon te stimuleren. Helaas hebben we,
ondanks persoonlijke uitnodigingen, nauwelijks gezien dat er organisaties uit Rincon aanwezig

waren die vaker aanwezig waren bij Algemene Ledenvergaderingen. Voor de vergadering hebben
wel 19 personen zich aangemeld. Er is een sectorenoverzicht gepresenteerd (prestaties en
toekomstplannen), BONDOET 2024 is aangekondigd, er zijn wederom bestuurders verkozen, de
kwartiermaker van de ‘vrijheidsmaaltijden 5 mei’ heeft gepresenteerd en Fundashon Echo heeft
een presentatie gegeven over hun missie en impact op de gemeenschap en mogelijke
samenwerkingskansen met andere organisaties.

Partners

Vanaf begin 2022, de periode dat NGO Platform opnieuw vorm kreeg, is er geinvesteerd in
duurzame samenwerkingen. Met een deel van de organisaties is dat gelukt. In 2023 hebben we
verder geinvesteerd in het opbouwen van ons netwerk.

13+ Programma
NGO Platform heeft deelgenomen aan de werkgroep met betrekking tot kader activiteiten jeugd

13+ waarin we input hebben gegeven voor het beleidsadvies met als doel in de toekomst een goed
en betaalbaar aanbod te kunnen bieden voor jongeren.

ROA

NGO Platform is inmiddels erkend als leerbedrijf voor de opleiding Assistent Business Services
niveau 2 en 3. Er wordt onderzocht of mediastudenten ook terecht kunnen bij NGO Platform, of
andere organisaties, om werken in de non-profit sector te belichten in de opleiding.
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SWO Drimmelen

Er is regelmatig contact met de Nederlandse welzijnsorganisatie ‘SWO Drimmelen’ waar de
vrijwilliger die verbonden is geweest aan NGO Platform tot maart 2023 momenteel werkzaam is. De
directeur van deze organisatie heeft reeds in 2022 kennis gemaakt met NGO Platform tijdens zijn
bezoek aan Bonaire. Er wordt wederzijds gebruik gemaakt van expertise en ervaring, voorname op

het gebied van automatisering omdat SWO Drimmelen een soortgelijk proces doormaakt als NGO
Platform op dat gebied.

NiNsee

In juni 2023 heeft NGO Platform via het
Nationaal Instituut Slavernijverleden en
Erfenis (NiNsee) een subsidie van €25.000,-
(minus transactiekosten) ontvangen als
bijdrage voor activiteiten rond de herdenking
en viering van de afschaffing van het
Nederlandse trans-Atlantische
slavernijverleden. Non-profit organisaties en
individuen hebben aanspraak gemaakt op dit
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georganiseerd voor deelnemers aan het programma. Hier werden alle goedgekeurde projecten
gepresenteerd aan de deelnemers, het publiek en de pers.

Het project inclusief deelonderdelen, vond symbolisch plaats tussen 10-10-2023 en 19-12-2023.
Deze periode van 3 maanden werd gekozen om activiteiten niet te veel te versnipperen en een
grotere impact te genereren. In totaal zijn er 11 aanvragen ontvangen, waarvan er 1 zich om
externe redenen heeft moeten terugtrekken. In totaal zijn er 37 bijeenkomsten en 7 presentaties
georganiseerd en hebben er 194 deelnemers en 230 bezoekers deelgenomen aan het project

Een van de positieve aspecten was de verplichting tot het opstellen van een communicatieplan
voor de projecten. Dit resulteerde in merkbaar succes, waarbij de projecten aanzienlijke aandacht
kregen in de lokale kranten, op de radio via interviews en spotjes, en ook op diverse sociale media
platforms. De verplichte communicatieplannen droegen bij aan een brede bekendheid en
betrokkenheid bij de projecten.

De verplichte samenwerking met minimaal één andere NGO bleek een succesvolle zet. Het
stimuleerde niet alleen gezamenlijke inspanningen maar leidde ook tot meer samenwerking tussen
verschillende organisaties. De kracht van collectieve actie uitte zich in de gezamenlijke presentatie
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voorafgaand aan alle projecten aan elkaar, waardoor een synergie ontstond.

In overeenstemming met het NiNsee laat NGO Platform een impact-documentaire maken waarin
de deelnemers vertellen over hun ervaring binnen de projecten met het fonds, maar ook welke
impact het project heeft gehad voor Bonaire.

International Desk en fondsen

International Desk is een organisatorische entiteit van het Kabinet van de Gezaghebber, met het
initiatief tot het verstrekken en delen van informatie over beschikbare Europese en andere
internationale fondsen voor Bonaire. Waar het contact in 2022 met dit bureau weinig opleverde
heeft een hernieuwd contact toch geleid tot een samenwerking. Er zal nog meer inhoudelijk
gekeken worden naar welke fondsen interessant zijn voor de leden van NGO Platform, en hoe we
gezamenlijk ondersteuning kunnen bieden aan organisaties en aanvragen vanuit het sociaal
maatschappelijk middenveld kunnen stimuleren.

Daarnaast zijn we gestart met het in kaart brengen en contact leggen met voor onze leden
relevante fondsen en sponsorprogramma’s. Het is de bedoeling om op de nieuwe website een
overzicht te kunnen tonen van wat voor soort projecten met welk fonds gefinancierd kunnen
worden. Ook willen we in kaart brengen welke lokale sponsorprogramma’s er zijn en hoe en door
wie daar aanspraak op gemaakt kan worden.

SKAL

De samenwerking met SKAL die is ontstaan in 2022 heeft zich onvermoeid voortgezet. Vrijwel alle
activiteiten op gebied van kunst en cultuur worden gezamenlijk georganiseerd en
gecommuniceerd.

Kamer van Koophandel

In 2022 heeft een oriénterend gesprek plaatsgevonden over een samenwerking. Vanwege een
verschil in belangen is deze toen niet tot stand gekomen. Per 1 juni is een nieuwe directeur
aangesteld bij de KvK waarbij een samenwerking is herzien. Hieruit is een samenwerking
voorgekomen die bestaat uit het gezamenlijk ontwikkelen van de cursus ‘Projectplan Schrijven’.
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Financiéle verantwoording

Een externe kracht houdt alle administratie bij van de reguliere- en projectkosten in het
programma Quick Books. Aan het einde van het jaar wordt een jaarrekening opgesteld door een
accountantskantoor.

Voor details verwijzen we naar het Financieel jaarverslag 2023.

Toelichting op de inkomsten

De inkomsten van NGO Platform bestaan uit:

Subsidie Openbaar Lichaam Bonaire door middel van een Zorgcontract;

Contributie van de leden a US $15,- per jaar inclusief ABB, waarbij gemeld moet worden dat nog niet
alle leden contributie hebben betaald. (Ledenbeleid staat op de agenda van het bestuur)

Subsidie van het Oranjefonds voor het organiseren van BONDOET

Overige baten: dit zijn met name de symbolische bijdragen in de kostenwanneer leden gebruik
maken van de kopieermachine of bijvoorbeeld de beamer lenen.

Toelichting op de uitgaven

De uitgaven zijn als volgt onder te verdelen:

Personeelskosten: salarissen, premies, loonbelasting, cessantia en eventuele overige
personeelskosten, zoals personeelsadvertentie.

Huisvestingskosten: huur, WEB, schoonmaak, verzekering en klein onderhoud.
Overige/algemene/organisatorische kosten: kantoorartikelen, kantinekosten, telefoon en internet,
computerservice, bankkosten, kosten van activiteiten zoals de ALV, workshop, seminars enz.
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